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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNIciPIO DE EUSEBIO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 01/2023
(Processo Administrativo n? 2023.02.16.001i)

Torna-se publico que o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Eusébio,
por meio de sua Comissdo de Contratagdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de
julgamento menor prego, na hipétese do Art. 75, inciso I, nos termos da Lei n® 14.133,de 12de
abril de 2021, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 67/2021 e demais legislagdo aplicavel.

Data da sessdo: 14/03/2023

Link: http:z[www.comgrasnet.gov.br,fseguro[loginPortalUASG.aSQ
Horario da Fase de Lances: 08:00 as 15:00

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a
aquisi¢do por dispensa de licitagdo de MICROCOMPUTADORES PARA SUPRIR AS
NECESSIDADES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE
- IPME, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso
de Contratacdo Direta e seus anexos.

1.2. A contratagdo ocorrera em item linico, conforme tabela constante abaixo:

VLR UNIT. | VLR.TOTAL
QTD MAX MAX
ESTIMADO | ESTIMADO

UNID.

ITEM ESPECIFICACAO CATMAT MEDIDA

MICROCOMPUTADOR:

- Meméria Ram: 4 a 8GB

- Nticleos por Processador:4a 8

- Armazenamento Hdd: Sem Disco Hdd Gb
- Armazenamento Ssd: 110 a 300 GB

01 - Monitor: 21 a 29 POL 601761 | UNIDADE 6 R$ 4.368,00 | R$26.208,00

- Componentes Adicionais: Com Teclado e Mouse

- Sistema Operacional: Proprietario

- Garantia On Site: Superior a 36 meses

- Fonte: Bivolt automatica

- Gabinete: Slim

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes
do objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participagdo na presente dispensa eletronica se dara mediante Sistema de
Dispensa Eletrénica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal -
Comprasnet 4.0, disponivel no endereco eletrénico
http://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortalUASG.asp.
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21.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual
do Sistema de Dispensa Eletronica, disponivel no Portal de Compras do
Governo Federal, para acesso ao sistema e operacionalizagdo.

2.1.2. O fornecedor é o responsével por qualquer transagéo efetuada diretamente
ou por seu representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo
ao provedor do Sistema ou ao 6rgéo entidade promotor do procedimento a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

NZo poderio participar desta dispensa os fornecedores:

2.2.1. que ndo atendam as condigdes deste Aviso de Contratacio Direta e seu(s)
anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representagao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedagdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou jurfdica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracéo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor
do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa ffsica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagdo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sanc¢do que lhe foi
imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgao ou
entidade contratante ou com agente ptblico que desempenhe fun¢ao na
licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n®
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
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f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao
do aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado,
por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condigdes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes
do mesmo grupo econdmico;

2.2.3.2.  aplica-se o disposto na alfnea “c” também ao fornecedor que atue
em substituigdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito
de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagio fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condi¢do (Acérddo n? 746/2014-TCU-Plendrio).

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgagdo do aviso de contratagdo direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a
proposta com a descrigdo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o
caso, e 0 preco, até a data e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também deverd conter declaragdo de que compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacées do objeto contidas na proposta, em especial o prego,
vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servigos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances,
serdo de exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o
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Rubrica

direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada serd a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

A apresentagio das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucio contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substituf-la ou modifica-la;

No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar
“sim” ou “ndo0” em campo proéprio do sistema eletronico, as seguintes declaragGes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no
sistema, assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n®
8.2137/91.

3.9.6. que nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicio de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicéo;
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4. FASE DE LANCES

4.1.  Anpartir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagdo Direta, a sessao
publica serd automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances ptblicos
e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, sendo encerrado no
hordério de finalizagdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. 0lance deveré ser ofertado pelo valor total do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de
desconto em relacdo ao tltimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao
lance que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele
ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances
intermediérios” para os fins deste Aviso de Contrata¢do Direta.

4.3.2. 0 intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances,
que incidiré tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao
ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 100,00 (cem reais).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecerd aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do fornecedor.

4.7. Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera
o0 seu encerramento, com o ordenamento e divulga¢do dos lances, pelo sistema, em
ordem crescente de classificacao.

47.1. O encerramento da fase de lances ocorrerd de forma automatica
pontualmente no horédrio indicado, sem qualquer possibilidade de
prorrogacio e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

’
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Encerrada a fase de lances, serd verificada a conformidade da proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequagio do objeto e a compatibilidade do prego em
relagdo ao estipulado para a contratagao.

No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela
Administragdo, poderé haver a negociagao de condigdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o melhor prego, para que seja obtida melhor proposta com
preco compativel ao estimado pela Administragdo.

5.2.2. A negociagio podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
respeitada a ordem de classificagdo, quando o primeiro colocado, mesmo
apbs a negociagdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego maximo definido para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagdo, o resultado sera registrado na
ata do procedimento da dispensa eletronica.

Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario,
de documentos complementares, adequada ao Ultimo lance.

0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 30 (trinta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer s especificagdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
seus anexos;

5.5.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo
definido para a contratagéo;

5.5.4. nio tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso
ou seus anexos, desde que insanavel.

Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a
proposta de pregos ou menor lance que:
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5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente
precos global ou unitirios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da dispensa ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais
e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de cardter normativo obrigatério, tais
como leis, medidas provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

Erros no preenchimento da planilha nio constituem motivo para a desclassificagao
da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado
pelo sistema, desde que ndo haja majoragédo do prego.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que
nao alterem a substéncia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregao a
indicagio de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do
objeto, poderé ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo
ou da 4rea especializada no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagdo.

Havendo necessidade, a sessdo serd suspensa, informando-se no “chat”a nova data
e hordrio para a sua continuidade.

Encerrada a analise quanto A aceitagdo da proposta, se iniciard a fase de
habilitagdo, observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
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6. HABILITACAO

6.1.

6.2,

Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO I -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados
do fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participa¢do no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade

Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justi¢a

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).
d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

6.2.1. Paraaconsultade fornecedores pessoa juridica poderad haver a substituigdo
das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de

Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora
e também de seu sdcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagido do Fornecedor a existéncia
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. Atentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos
societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo
previamente a sua desclassificagao.
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6.2.3. Constatada a existéncia de sangdo, o fornecedor serd reputado inabilitado,
por falta de condigdo de participacao.

Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitagdo dos fornecedores sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes constantes
do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sesséo publica,
ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2. 0 descumprimento do subitem acima implicard a inabilitagdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de
certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacio daqueles exigidos neste Aviso de Contratagdo Direta e
ja apresentados, o fornecedor serd convocado a encaminhé-los, em formato digital,
ap6s solicitagdo da Administragdo, sob pena de inabilitagdo.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentagido dos documentos originais ndo-digitais quando houver
divida em relacgdo 2 integridade do documento digital.

0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balango patrimonial
e das demonstracdes contdbeis do tltimo exercicio.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdo serd suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua
continuidade.

Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratagdo Direta.

6.8.1. Na hipdtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacao, o
6rgio ou entidade examinard a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta
que atenda as especificagdes do objeto e as condigdes de habilitagdo.

Constatado o atendimento 3s exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera
habilitado
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7. CONTRATACAO

7.1. Apobsahomologagio e adjudicagio, caso se conclua pela contratagéo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. 0 adjudicatério tera o prazo de 5 (cinco) dias lteis, contados a partir da data de
sua convocagio, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta.

7.2.1. Alternativamente a4 convocagdo para comparecer perante o 0rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracao podera
encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido
no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

7.2.2. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual perfodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.

7.3. 0 prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) meses, prorrogavel conforme
previsio nos anexos a este Aviso de Contratagao Direta.

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a

comprovagdo das condigdes de habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso,
que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infracio administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragoes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa 2 inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecugdo total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;
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8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da licitacéo
sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou
prestar declaragdo falsa durante a dispensa eletrdnica ou a execugdo do
contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execugdo do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a
declaragdo falsa quanto as condigdes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apos
o encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de
2013.

0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta,
quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das infragées dos
subitens 8.1.1 2 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no dambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de
Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave;
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d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administra¢do Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8a 8.1.1Z,
bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da penalidade
mais grave;

Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:

8.3.1. anatureza e a gravidade da infragio cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstincias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

8.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagoes dos 6rgdos de controle.

Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd
cobrada judicialmente.

A aplicagdo das san¢des previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipétese
alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo
Publica.

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangoes.

Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa
deverdo ser remetidas & autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

A apuragio e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo @ Administra¢do Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade
administrativa.
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8.9. 0 processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragio da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
jurfdica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

8.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas nos
anexos a este Aviso.

™ 9, DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. 0 procedimento serd divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletronica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratagdo, de proposta obtida na pesquisa de pre¢os que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores
precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as condigdes de

= habilitagdo exigidas.

9.2.21. No caso do subitem anterior, a contratacio sera
operacionalizada fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequagdo das propostas ou da
documentacio de habilitagdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacio de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo néo conste deste Aviso de Contratagdo Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administra¢do na respectiva
notificacdo.
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9.5. Caberd ao fornecedor acompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexdo.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.

9.7. Oshorarios estabelecidos na divulga¢do deste procedimento e durante o envio de
lances observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentagdo relativa ao procedimento.

9.8. Nojulgamento das propostas e da habilitagdo, a Administragdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade jurfdica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de habilitacdo e classificagao.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdao Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, desde que
ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranga da contratagdo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo de
contratagao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Aviso de Contratagdo Direta e de
seus anexos ou demais pegas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1. ANEXO I - Documentagdo exigida para Habilitagao
9.13.2. ANEXO II - Termo de Referéncia

9.13.2.1. ANEXO II.1 - Estudo Técnico Preliminar
9.13.3. ANEXO III - Minuta do Termo de Contrato
9.13.4. ANEXO IV - Minuta Proposta de Pregos Consolidada
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Eusébio/CE, 06 de margo de 2023

Plinio Bezerra CAmara Campos L
Matricula: 210105
RESPONSAVEL TECNICO

Aprovado por:

Matricula: 210135
PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE EUSEBIO - CE
(Autoridade Competente)
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ANEXO [ - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
1. Habilita¢do Juridica

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3.  No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de
documento comprobatério de seus administradores;

1.4. inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos
seus administradores;

1.6. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pafs;

1.7. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

2. Regularidade Fiscal, social e trabalhista:

2.1. prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa,
nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

2.5. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

2.6. prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7.  caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei;

3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
3.1. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2. balanco patrimonial, demonstragio de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1. As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a
todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura.

3.2.2. Osdocumentos referidos acima limitar-se-ao ao ltimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3. comprovagdo da boa situagdo financeira da empresa mediante obtengdo de indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

LG =

Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

SG

Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante
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3.3.1. As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em
qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou patriménio liquido minimo de
5% (cinco por cento) do valor total estimado da contrata¢do ou do item
pertinente.

4, Qualificagdo Técnica

4.1.

Comprovagio de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

41.1. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratagio, enderego atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.
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ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (art. 62, XXIII, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Aquisi¢do de microcomputadores para suprir as necessidades do Instituto de Previdéncia
Municipal de Eusébio-CE - IPME, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

UNID VLR UNIT. VLR. TOTAL
ITEM ESPECIFICAGAO CATMAT MED]D'A QTD MAX MAX
ESTIMADO ESTIMADO

MICROCOMPUTADOR:

a - Memoria Ram: 4 a 8GB

- Nucleos por Processador: 4a 8

- Armazenamento Hdd: Sem Disco Hdd Gb
- Armazenamento Ssd: 110 a 300 GB

01 - Monitor: 21 a 29 POL 601761 UNID. 6 R$ 4.368,00 | R$26.208,00
- Componentes Adicionais: Com Teclado e Mouse
- Sistema Operacional: Proprietario

- Garantia On Site: Superior a 36 meses

- Fonte: Bivolt automatica

- Gabinete: Slim

1.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n¢
10.818, de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) meses contados da assinatura do Termo de
Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133/2021.

1.4. O custo estimado total da contratagio é de R$ 26.208,00 (vinte e seis mil, duzentos e oito reais),
conforme pesquisa de pregos realizada, com o resultado na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAOQ (art. 62, inciso XXIII,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A Fundamentacio da Contratagdo e seus quantitativos encontram-se pormenorizada em Toépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art.
692, inciso XXIII, alinea ‘c’)

3.1. A descricdo da solugio como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

4.1. Os requisitos técnicos da contratagdo encontram-se pormenorizados em Topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4.2. Nio ser4 admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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4.3. Ndo ser4 exigida garantia da execugdo contratual, mas a CONTRATANTE poderd reter, do
montante a pagar, valores para assegurar o pagamento de multa, indenizagdes e ressarcimentos
devidos pela CONTRATADA.

5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL (arts. 6, XXIII, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021)

5.1. O prazo de entrega dos bens é de 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da nota de
empenho, em remessa tnica.

5.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razoes
respectivas com pelo menos 2 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer pleito de
prorrogacio de prazo seja analisado, ressalvadas situagoes de caso fortuito e for¢a maior.

5.3. Os bens deverio ser entregues no seguinte enderego: Avenida Coronel Cicero Sa, 498, Centro,
Eusébio-CE, CEP: 61760-000

5.4. Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumdria, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagao
de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.

5.5. Os bens poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substitufdos no prazo de 5
(cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

5.6. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento
provisério, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo
mediante termo detalhado.

5.6.1.Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior nao ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se 0 recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.7. O recebimento provisério ou definitivo néio excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f’, da Lei n® 14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucio total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspenséo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n2 14.133/2021, art. 115, §59).

6.3. A execucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

6.3.1.0 fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucio do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

6.3.2.0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogéo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §22).

6.4. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
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incorrecdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021,
art. 119).

6.5. O contratado seré responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros
em razio da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagio ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

6.6.1.A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferira 8 Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento
e ndo poderé onerar o objeto do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §19).

6.7. As comunicages entre o 6rgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §22).

6.8. 0 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, 312).

6.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, deverd ser consultada a situagéo da empresa junto
ao SICAF.

6.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributérios
Federais e & Divida Ativa da Unifo, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no
SICAF.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

7.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagao,
na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.? 14.133/2021, que
culminaré com a sele¢do da proposta de menor pre¢o por item.

7.2. As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no Anexo I do Aviso de Contratagdo Direta,

7.3. Os critérios de habilitacio econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo
previstos no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

7.4. Os critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

7.4.1.Comprovacio de aptiddo para o fornecimento de bens similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo,
ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por
pessoas juridicas de direito pablico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

7.4.11. O fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a
comprovacio da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administragio, cépia do contrato que deu suporte a contratagéo, enderego
atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre
outros documentos.
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8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas para atender a demanda desta contratagdo estao programadas em dotagao
orcamentaria prevista no Orcamento Geral deste Orgdo, conforme a classificagdo abaixo
discriminada:
04 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE
02.07.02.09.122.0107.2 2044 - FUNCIONAMENTO DA UNIDADE - RPPS

ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Eusébio/CE, em 15 de fevereiro de 2023.

Plinio Bezerra Camara Campos
Matricula: 210}05
RESPONSAVEL TECNICO

Aprovado por:

7Ry
‘ — D= ‘V/ i \< g
‘{Izl‘at}lia G\&Q}@,vés/ F\sﬂtenele\dgjﬂﬁ%’%hiﬂ\\\)

Matricula: 210135

PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE EUSEBIO - CE
(Autoridade Competente)
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Estudo Técnico Preliminar 2/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: PROCESSO AINDA SERA AUTUADO

2. Descricdo da necessidade

A contratagdo visa a suprir a necessidade dessa unidade administrativa, a fim de atender aos seus servidores durante o exercicio
de 2023, sendo considerado como quantidade estimativa a necessidade atual do 6rgdo, para utilizagao dos equipamentos durante
todo o exercicio corrente e seguintes, até o surgimento de novas precisdes.

Justifica-se a aquisi¢do em comento na necessidade de modernizar as ferramentas de trabalho, bem como acrescer o patrimdnio
tecnoldgico do IPME.

Nos (ltimos anos a informética tornou-se uma ferramenta fundamental para a execugdo dos servigos nas empresas publicas e
privadas e no caso do Instituto, quase 100% (cem por cento) dos processos de trabalho sdo operados em sistemas de informagdo.
Sendo os microcomputadores amplamente utilizados para a operagéo das atividades administrativas do Instituto de Previdéncia
Municipal de Eusébio-CE.

Como acontece com a maioria das tecnologias, as estagbes de trabalho (desktops) e monitores sofrem um processo de
depreciagio natural que, associado ao avango das tecnologias, imprime aos gestores a tomada de medidas que garantam a
continuidade das informagdes de forma proficua.

A continuidade dos servigos é um dos atributos principais a ser levado em conta pelos gestores, tendo em vista que a interrupgao
da prestagdo dos servigos piiblicos causaria transtomos aos administrados e, por reflexo, aos cidaddos.

No passado, os gestores elaboravam processos licitatérios com vistas A contratagdo de servigos de atualizagdo (upgrade) de
componentes de hardware e contratacdo de servigos de manutengdo. Essa estratégia, entretanto, j& ndo se demonstra adequada
para a Administragdo Publica, pois se apresenta antiecondmica na comparagio do custo-beneficio da contratagdo. O tema
também j4 foi objeto de apreciagdo da Corte de Contas que exarou entendimento no sentido de condenar a pratica de atualizagGes
tecnolégicas em detrimento da aquisigdo de novos equipamentos (Acérddo TCU n° 2400/2006).

Conclui-se entdo que para os bens de informética, uma das melhores estratégias para minimizar a interrupgdo da prestagéo de
servigos estd, pois, na aquisigio de equipamentos com garantia de no minimo 12 meses. Portanto, faz-se necessdrio esta aquisigdo
contar com a cobertura integral de garantia evitando eventuais situagSes que impactam os prestadores, bem como os usudrios dos
servigos piiblicos.

3. Area requisitante

o . Responsavel -
NATALIA GONGALVES FONTENELE DE MATOS
ARAUIO

Diversos Setores

4. Descricdo dos Requisitos da Contratagio

A contratacdo deverd observar os seguintes requisitos:

1. As marcas de referéncia de qualidade para os equipamentos a serem adquiridos s&o Dell e Lenovo ou equivalente (Art. 41,
inciso I, da Lei n° 14.133/2021).

2. Nip ser4 admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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3. Os equipamentos devem atender as especificacBes técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).

4. Os equipamentos devem ser entregues COm mesmas as especificagbes contidas no Termo de Referéncia e proposta do
fornecedor aprovada pela contratante;

5. O prazo de entrega dos bens é de 5 (cinco) dias, contados a partir do recebimento da nota de empenha. Serdo entregues de
acordo com o quantitativo solicitado pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Eusébio-CE, no enderego: Avenida Coronel
Cicero S4, 498, Ceniro, Eusébio-CE, CEP: 60.760-000, no horério das 08:00 as 16:00.

6. Os bens serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

7. Os bens poderio ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagio das penalidades.

8. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, apés a verificagio da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitagao mediante termo circunstanciado.

9. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como
realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugio da contratagdo

5. Levantamento de Mercado

Contratacdes similares de outros drgdos:

1. https://pncp.gov.br/app/editais/00394452000103/2023/151
2. https://pncp.gov.br/app/editais/05497801000128/2022/2

3, https://pncp.gov.br/app/editais/10764307000112/2022/125

Identificagdo de novas tecnologias metologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administragao
(alinea a, Inciso III do Art. 9° da Instrugdo Normativa Seges n° 58/2022): trata-se de contratacio de baixa complexidade. Entende-
se que a pretensa contratagdo, portanto, é a que melhor atende as necessidades desta Administragao.

6. Descricdo da solucdo como um todo

Microcomputador com a seguinte especificaggo:

- Meméria Ram: 4 a BGB

- Niicleos por Processador: 4 a 8

- Armazenamento Hdd: Sem Disco Hdd Gb
- Armazenamento Ssd: 110 a 300 GB

- Monitor: 21 a 29 POL
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- Componentes Adicionais: Com Teclado e Mouse
- Sistema Operacional: Proprietario

- Garantia On Site: Superior a 36 meses

- Fonte: Bivolt automdtica

- Gabinete: Slim

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Determinou-se a quantidade a ser contratada a partir de levantamento nos setores do Instituto de Previdéncia Municipal de
Eusébio, a saber:

Presidéncia: 1
Setor de Recursos Humanos: 1
Setor Previdenciario: 2

Recepgao: 2

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 26.208,00

Estimativa do valor da contratacio de acordo com o Relatério de Pesquisa de Precos.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nio da Solucao

Nio se aplica parcelamento para esta contratagao por se tratar de pequena quantidade de um mesmo item.

10. Contratacdes Correlatas e/ou Interdependentes

N3o hé contratacdes que guardam relagio/afinidade com o objeto da compra/contratagdo pretendida.

11. Alinhamento entre a Contratacdo e o Planejamento

O Instituto de Previdéncia de Eusébio no momento néo possui Plano Anual de Contratagdes.

12. Beneficios a serem alcangcados com a contratacao

O principal beneficio a ser alcangado € a atualizagfo tecnolégica e da expansdo do quantitativo de microcomputadores utilizados
no Instituto de Previdéncia Municipal de Eusébio-CE, bem como a substituigdo de desktops antigos.
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13. Providéncias a serem Adotadas

Ndo se aplica,

14. Possiveis Impactos Ambientais

Nio se aplica.

15. Declaracéo de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara vidvel esta contratagio.

15.1. Justificativa da Viabilidade

A viabilidade da contratagdo dar-se-4 mediante a adequagéo legal de todos os documentos e procedimentos pertinentes a sua

efetivacdo. O valor orgado para este servigo estd dentro da realidade de mercado e o beneficio trago pela execugdo dos servios
trar4 vantajosidade para administraggo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrfnicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art, 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

! A
%m Vopn G, A~
PLINIO BEZERRA CAMARA CAMPO
Gerente de Investimentos e Andlise de Riscos
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ANEXO III - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ... /.y QUE FAZEM
ENTRE SI O INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL
DE EUSEBIO, E A EMPRESA

-------------------------------------------------------------

0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Eusébio - CE com sede na Av. Coronel Cicero S,
498, Centro na cidade de Eusébio/CE, inscrito no CNP] sob o n® 04.865.123/0001-46, neste ato
representado pela sua Presidente, Natalia Gongalves Fontenele de Matos Aratjo, inscrito no CPF sob n®
018.017.233-62, nomeada pela Portaria n? 001, de 01 de janeiro de 2023, doravante denominado
CONTRATANTE, € 0(2) wemmmmmssseanes inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n? . , sediado(a) na
................................... BN s doravante designado CONTRATADO, neste ato representada por
................................. , conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o0 que consta no Processo n®
i e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021 e da Instrugdo Normativa
SEGES/ME n? 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de
Licitagdo n..../.., mediante as cldusulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1e1l)
1.1. 0 objeto do presente instrumento é a aquisicdo de microcomputadores para suprir as

necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal de Eusébio-CE - IPME, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratagao:

UNIDADE
ITEM ESPECIFICACAO CATMAT DE QUANT. | VLRUNIT. | VLR.TOTAL
MEDIDA

MICROCOMPUTADOR:

- Meméria Ram: 4 a 8GB

- Nucleos por Processador: 4a 8

- Armazenamento Hdd: Sem Disco Hdd Gb
- Armazenamento Ssd: 110 a 300 GB

01 - Monitor: 21 a 29 POL 601761 UNID. 6 R$ R$
- Componentes Adicionais: Com Teclado e
Mouse

- Sistema Operacional: Proprietario

- Garantia On Site: Superior a 36 meses

- Fonte: Bivolt automatica

- Gabinete: Slim

1.3. Sio anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagéo;
1.3.2. 0 Aviso de Dispensa Eletronica n® 01/2023;
1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.
2.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) meses contados da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de termo
aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as
providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVIII)

3.1. 0 regime de execugdo contratual, o modelo de gestao, assim como 0s prazos e condigdes de
conclusdo, entrega, observagio e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a
este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. N3o sera admitida a subcontratago do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve VI)
5.1, PRECO

5.1.1. O valor total da contratagio é de RS ......... (...), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.1.2. No valor acima estio inclufdas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO

5.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

5.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento
da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o drgdo contratante atestar
a execucdo do objeto do contrato.

5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagdo do indice IPCA de corre¢do monetaria.

5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacdo, conforme disposto no Termo de Referéncia.
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5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. 0 setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) osdados do contrato e do drgdo contratante;

d) o perfodo respectivo de execugdo do contrato;

e) ovalorapagar;e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacio da regularizagdo da situagao,
nio acarretando qualquer dnus para o contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
a0 referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a2 documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

5.4.6. Previamente 3 emissio de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracio devera
realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo exigidas no
aviso de dispensa eletrdnica; b) identificar possivel razdo que impega a participagao em licitacdo, no
Ambito do érgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Piiblico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

5.4.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias (teis, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

5.4.8. Ndo havendo regularizagio ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessérios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.4.9. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

5.4.10. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situag¢do junto ao SICAF.

5.4.11. Quando do pagamento, seré efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacio aplicavel.

5.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.
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5.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
ne 123, de 2006, nio sofrerd a retencio tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustdveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado, em ;

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nio divulgagio do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importdncia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente téo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericges finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma nio possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a
ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
7.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢8es motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato;
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7.1.7. Cientificar a Assessoria Juridica do IPME para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagoes e reclamacdes relacionadas a
execucio do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do
ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragao terd o prazo de um
més para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual perfodo.

7.2. A Administracio nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

— 8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. 0 Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

8.1.1. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versdo em portugués,
e darelacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

8.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.1.3. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagao;

8.1.4. Atender 3s determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
= solicitados;

8.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.7. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
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Certidio de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convengio, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execug¢do do objeto contratual.

8.1.10. Paralisar, por determinacéo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.

8.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicgGes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na
contratagdo direta;

8.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

8.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo inico);

8.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nio seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de @mbito federal, estadual ou

municipal, as normas de seguranga do Contratante;

9. CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

9.1, Ndo havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
10.1. Comete infracio administrativa, nos termos da Lei n 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugdo total do contrato;
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d) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
e) ndomanter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f)  néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagéo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragio ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a dispensa eletr6nica ou execugéo do contrato;

i)  fraudar a contratagfo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

j)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

)  praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sancgdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que

ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2¢, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,
¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢éo de
penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e I do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c,
d, e, fe g, que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratdria de 10% (dez por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) compensatéria de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugdo total do objeto;

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

10.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §79).

10.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor,
a diferenca sera descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156,

§89).
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10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento
da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a prética dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracao,
A pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160)

10.9. O Contratante dever4, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplica¢do
da sancio, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

10.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sio passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

11.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:
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a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicdveis as respectivas sangbes

administrativas; e
b) poderd a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

11.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.3.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejara rescisdo se no restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.3.2.1. Se a operacfio implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

12.1. As despesas para atender a demanda desta contratagdo estfo programadas em dotagdo
orcamentaria prevista no Orgamento Geral deste Orgdo, conforme a classificagdo abaixo

discriminada:

04 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE

02.07.02.09.122.0107.2 2044 - FUNCIONAMENTO DA UNIDADE - RPPS

ELEMENTO DE DESPESAS: 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1I)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢es
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais

dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei ne
14.133, de 2021.

14.2. 0 CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢@es contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
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15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira 3 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condicdes previstas na Lei n? 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §19)

16.1. E eleito o Foro da Comarca do Municipio de Eusébio/CE para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art.
92,§1%da Lein? 14.133/21.

Eusébio/CE, ........ OB de 20....

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHA 01 TESTEMUNHA 02
NOME: NOME:
CPF; CPF:
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ANEXO IV - MINUTA PROPOSTA DE PRECOS CONSOLIDADA

PROPOSTA DE PRECOS CONSOLIDADA

Ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos Municipais de Eusébio-Ceara

Conforme solicitado, encaminhamos Proposta de Pregos Consolidada referente ao objeto descrito
abaixo:

OBJETO: Aquisicio de microcomputadores para suprir as necessidades do Instituto de Previdéncia
Municipal de Eusébio-CE - IPME.

Quadro-resumo:

.TEM DESCRICAO DO OBJETO MARCA UNID. | QTD. | VLR. MENSAL VLR. TOTAL

01

MICROCOMPUTADOR:

- MEMORIA RAM: [PREENCHER]

- NUCLEOS POR PROCESSADOR: [PREENCHER]
- MEMORIA RAM: [PREENCHER]

- ARMAZENAMENTO HDD: SEM DISCO HDD GB;
- ARMAZENAMENTO SSD: [PREENCHER]

- MONITOR: [PREENCHER]

- COMPONENTES ADICIONAIS: COM TECLADO E
MOUSE

- SISTEMA OPERACIONAL: [PREENCHER]

- GARANTIA ON SITE: SUPERIOR A 36 MESES

- FONTE ALIMENTACAO: BIVOLT AUTOMATICA;
- GABINETE: SLIM

[PREENCHER] | Unidade 6 R$ R$

Esta Proposta de Pregos atende as especificagdes determinadas no Aviso de Dispensa Eletrénica
ne e seus anexos, referente ao Processo Administrativo n® ‘

Valor Global da Presente Proposta: R$ , __(por extenso).

o Razio Social da Empresa:
. CNPJ: .. [ -_
° Enderego:

. Telefone: (_) __-

Validade da Proposta: __ (extenso) dias.

Declaramos que nos pregos propostos encontram-se inclusos todos os tributos, encargos sociais, frete até
o destino da entrega e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre o fornecimento do

objeto da presente contratacio.

Cidade - UF, __de de 202__

Assinatura do Responsavel

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE EUSEBIO
AV. CORONEL CICERO SA, 498, CENTRO, CEP: 61740-000
CNPJ: 04.865.123/0001-46 %
TEL: (85) 9.8159-6242 | 9.8150-7797 | 9.8159-7140



