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PREFEITURA MUNICIPAL EDICAO 2008

Lei n® 1.006, de 01 de junho de 2011,

Disp6e sobre a regulamentacao do artigo 119 e
do Paragrafo Unico do artigo 122-B, ambos da
Lei Orgdnica do Municipio de Eusébio e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Cédmara Municipal aprovou e -eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei: ,

Art. 1°. Fica regulamentado por esta Lei o artigo 119, da Lei
Orgénica do Municipio, que cria a Licenga Especial para servidores que
protocolarem requerimento de aposentadoria, podendo afastar-se do servigo,
sem prejuizos de seu salario integral, desde que:

I- Apoés 60 (sessenta dias) da data de protocolo sem pendéncias
de entrega de documentos para instruir o processo, de responsabilidade do
servidor, exceto se for cientificado do indeferimento do pedido;

II - Se a pendéncia referida no inciso I for devida a documentos e
certidoes requeridas junto ao Departamento de Recursos Humanos ou Secretaria
da Prefeitura ou Camara Municipal, o Servidor devera comprovar que requereu
através de protocolo junto ao Orgdo competente;

ITIT - O pagamento da Licenga Especial sera feita pelo préprio 6rgao
de origem do Servidor, e as despesas decorrentes da execugao deste artigo

correrdo a conta das dotagdes proprias, consignadas no vigente orgamento do
Ente Publico.

Art. 2°. Fica regulamentado por esta Lei o Paragrafo Unico do artigo
122-B, da Lei Organica do Municipio, que estabelece a antecipagdo da pensdo
previdencidria aos dependentes do servidor falecido, correspondendo a 70%
(setenta por cento) do valor da ultima remuneragdo do servidor, desde que os
dependentes protocolem o requerimento do beneficio no IPME - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Eusébio, instruido com os documentos
necessarios, inclusive copia da Certiddo de ébito e comprovagdo de dependéncia.

Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da execucdo deste
artigo correrdo a conta das dotagdes proprias, consignadas no vigente orgamento
do Ente Autarquico.
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\ Art. 39. Tendo em vista a redacdo dada ao artigo 14, da Lei

457/2001, pela Lei n°® 543, de 11 de abril de 2005, fica determinado que os
servidores que optarem pelo recolhimento para a previdéncia do total de sua
remuneragao e vantagens, inerente ao respectivo cargo comissionado ou
gratificado terdao seus proventos de aposentadoria calculados sobre todas as
verbas em que  houver recolhimento previdencidrio, limitado ao teto
previdenciario do Regime Geral de previdéncia Social.

Art. 49, Estabelece que as gratificagdes criadas pela Lei n°® 637, de
24 de abril de 2006, VFIRV (Vigia-A), VFIRMA (Motorista de Ambulancia-A),
VFIRMC (Motorista de Caminhao-A), tendo em vista seu carater pessoal, fixa e
irreajustavel, serdo incorporadas aos vencimentos dos servidores para fins de
aposentadoria e pensao previdenciaria, mantendo-se fixas e irreajustaveis.

Pardgrafo Unico - também serdo incorporadas para fins de
aposentadoria e pensdo previdencidria as gratificag0es previstas no artigo 2° da
Lei 637/2006, regulamentadas pelo decreto n® 065, de 25 de abril de 2006,
desde que recothida as contribuicOes previdencidrias devidas.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6°. Revogam-se as disposigoes erﬁ contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio, ao 01 dia do.més de junho
de 2011. ’

'Pintg Junior
Prefeito Municipal
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